Sirviendo a la iglesia perseguida

INFORME DE GESTION




*}{* AGAPE

NIT. 830.079.118-1

A LA ASAMBLEA GENERAL
DE LA FUNDACION VISION AGAPE

Febrero 25 de 2023

INFORME DE GESTION 2022

INTRODUCCION

En cumplimiento del articulo 11 paragrafo 7 y el articulo 14 paragrafo 1 de los Estatutos de la
Fundacién Visién Agape y de conformidad con las.normas legales vigentes, presento a la Asamblea
General el Informe de Gestidn en donde se describen las actividades mas relevantes ejecutadas
durante el afio 2022.

1. ASPECTO FINANCIERO

1.1.EJECUCION PRESUPUESTAL
(Cifras expresadas en millones de pesos, donde M es Miliones)

ACTIVIDAD PRESUPUESTO TOTAL EJECUCION DIFERENCIA

Centro de Formacién Integral 1403,1M 1451,5M -48,4M
Desarroilo Socioeconémico 514,9M 581,2M -66,4M
Direccidon de Proyectos 161,7M 208,3M -46,7M
Direccidn Ejecutiva 109,7M 48,3M 61,4M
Entrenamiento y Distribucidn 505,7M 444,0M 61,6M
Gastos generales 787,2M 881,4M -94,1M
Investigacién y Comunicaciones 129,2M 107,3M 22,0M
Soporte al Trauma 48,7M 56,3M -7,6M
TOTAL GENERAL 3660,1M 3778,3M -118,2M

Cuadro 1. Ejecucién presupuestal. Fuente: Area de Finanzas FVA.

La ejecucion presupuestal se cumplié en un 103% respecto al presupuesto planeado. 63% de los
gastos registrados en 2022 corresponden a ejecucidn de actividades, donde las actividades del drea
de Desarrollo Socio econdmico, Centro de Formacidn Integral — Cumaral y Entrenamiento Biblico,
tuvieron mayor destinacién de recursos. El 37% restante de los gastos registrados corresponden a
gastos generales y gastos adicionales aprobados por la subregidn, dentro de estos los items que
tuvieron mayor destinacion de recursos, en orden fueron: salarios, compra de activos (camioneta y
planta eléctrica) y mantenimiento a la planta fisica. Dentro de las inversiones para incrementar la
operatividad de la Fundacién estan: La compra de la camioneta, la planta eléctrica v la instalacién
de internet de fibra éptica.
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1.2 ALCANCE DE BENEFICIARIOS

MINISTERIO PLANEADOS ALCANZADOS % CUMPLIMIENTO
ADVOCACY 385 1265 329%
CENTRO FORMACION INTEGRAL 1575 1693 107%
DESARROLLO SOCIOECONOMICO 8715 8824 101%
DISTRIBUCION 220 196 89%
ENTRENAMIENTO BIBLICO 16210 8168 50%
PRESENCIA MINISTERIAL 375 527 141%
SOPORTE AL TRAUMA 129 153 119%
TOTAL GENERAL 27609 20826 75%

Cuadro 2. Beneficiarios alcanzados. Fuente: CO Activity Progress Overview 2022.

En cuanto al alcance de los beneficiarios se logro un 75% con relacién a lo estimado para el afio,
entre las razones del no alcance en su totalidad estdn: La estrategia de trabajo tuvo que modificarse
por el cambio de la realidad planteada por la pandemia, materializacidén de riesgos relacionados
principalmente a bloqueos, restricciones en la movilizacién, falta de compromisc por parte de
algunos colaboradores en campo que desistieron aun cuando se habian comprometido. La actividad
de entrenamiento biblico, con mayor numero de beneficiarios asociados, fue la mayormente
afectada por estas variaciones. Por otra parte, es necesario destacar los aciertos en cuanto a la
priorizacidn de necesidades como la compra de terrenos y la progresiva aceptacidn y participacién
por parte del liderazgo en sesiones de atencién y soporte al trauma.

2. RESULTADOS
En el 2022 los ingresos totales percibidos presentaron un incremento del 37,91% con respecto al
afio anterior, de igual forma, los egresos totales presentaron un incremento del 33.81% con

respecto al 2021.

{Cifras expresadas en miilones de pesos, donde M es Millones)

; RESULTADOS 2022 2021 % INCREMENTO
TOTAL INGRESOS 5534,4M 4013,1M 37,91% j
TOTAL EGRESOS 4764,7M 3560,9M 33,81%

 TOTAL EXCEDENTE ' 70,19%

Cuadro 3. Total, de ingresos y gastos. Fuente: Estado de resultados 2022.

En el 2022 los ingresos ordinarios corresponden a las subvenciones recibidas y los ingresos de la
Institucién Educativa Cristiana Visién Agape, por lo cual los ingresos ordinarios representan un
99,3% y el 0,7% restante corresponden a otros ingresos por concepto de venta de excedentes de
produccién del proyecto pedagdgico de la granja, ingresos financieros y recuperaciones.
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El 85,02% de los ingresos ordinarios se emplearon en el pago de gastos ordinarios, de estos el
82,35% de los gastos provienen de los proyectos de campo, siendo el proyecto del Centro de
Formacion Integral — Cumaral, el que mayor asignacidn tiene con un 26,41% del total. En cuanto a
los gastos de administracion, estos representan un 15,01% del total de los gastos ordinarios.

Se presentaron excedentes contables principalmente por la ejecucién del excedente del afio 2021
en ei afio 2022, representados en gastos de ndmina de la Institucién Educativa Cristiana Vision
Agape. Lo anterior evitd impactar el gasto en el afio 2022 en la misma proporcidn que se ejecutaron
los excedentes del afio anterior (2021). Por otro lado, la adquisicién de activos por un valor de $
631.2 Millones incrementd atin mas la generacién de excedente 2022.

Para 2022 el excedente presentado es de SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PUNTO SEIS MILLONES
DE PESOS M/CTE, lo que generd un margen de excedente sobre ingresos de 13,9% en el 2022.

(Cifras expresadas en millones de pesos, donde M es Millones)

% Part.

ESTADO DE RESULTADOS 2022 2021 % Part. - % Incr.
| TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 5495,6M 100% 3956,6M 100% 38,9%

Subtotal Gastos Operacionales de Admén. 825,2M| 17,65% | 1156,8M 33,03% | -29%
Subtotal Gastos Proyectos Campo 3850,7M | 82,35% | 2345,6M 66,97% 64%
TOTAL GASTOS ORDINARIOS 4675,8M | 85,08% | 3502,4M 8852% 34%

| SUBTOTAL RESULTADO DE LAS OPERACIONES

EXCEDENTE / DEFICIT DESPUES DE IMPUESTO -

769,6M

14,00%

Total Otros Ingresos 38,7M 0,70% 56,6M 1,43% | -32%
Total otros egresos 56,2M 1,02% 45,1M 1,14% 25%
Impuesto a las Ganancias 32,7M 0,59% 13,4M 0,34% | 144%

11,43%

2.2. BALANCE GENERAL

: 70%

Cuadro 4. Estado de resultados 2022.

(Cifras expresadas en millones de pesos, donde M es Millones)

BALANCE GENERAL 2022 % Part. 2021 % Part. % Increm.

ACTIVO

Total Activo Corriente 187,8M 4,8% 93,2M 2,79% 101,5%
Total Activo No Corriente 3694,1M| 95,16% | 3250,4M | 97,21% 13,6%
TOTAL ACTIVO 3881,9M 100% | 3343,6M 100% 16,1%
PASIVO

Total Pasivo Corriente 160,5M 4,1% 85,2M 2,55% 88,4%
Total Patrimonio 3721,4M 95,9% | 3258,4M | 97,45% 14,2%
Total Pasivo + Patrimonio 3881,9M 100% | 3343,6M 100% 16,1%

Cuadro 5. Estado de situacién Financiera 2022,
Para el 2022 el activo de la Fundacidn se incrementé en un 16.1% con respecto al 2021, dentro de
los activos del afio objeto del presente informe, los activos corrientes representan un 4,8%. El
efectivo y equivalentes de efectivo representan el 44,6% de los activos corrientes, en general el total
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del activo corriente representa un incremento del 101.5% con respecto al afio anterior, esto
obedece principalmente al incremento de cuentas por cobrar e inventarios. Los inventarios
representan un 26,2% del activo corriente, estos inventarios corresponden a material de literatura
para ser distribuido en el campo en el primer semestre de 2023.

Los activos no corrientes estdn representados Unicamente por propiedad, planta y equipo
corresponden a un 95,16% de los activos, estos Gitimos tuvieron un incremento del 13,6 % con
respecto al afio anterior. Las razones de esta variacién fue la adquisicién de una camioneta (220 M),
adquisicion de maquinarias y equipo (119 M), Adquisicidn equipos de cdmputo (133 M),
construcciones (93,5 M) y mobiliarios (60,5 M),

Los activos con mayor indice de depreciacién dentro de propiedad planta y equipo son:
Construcciones (40,9 %), equipos de computacidn (20,7 %) maquinaria y equipo (17,2 %) Mobiliario

(14,5 %) y finalmente flota y equipos de transporte (6,7 %).

En temas de solvencia, la Fundacion cuenta con $24 COP del activo para cubrir cada $1 COP del
pasivo. Lo que la cataloga como altamente solvente.

3. ASPECTO SOCIAL — OPERACIONAL

El 2022 es el segundo afio del cuatrienio del ministerio (2021-2024), gran parte de las actividades
que conforman Jos programas del ministerio fueron ejecutados en campo, lo que significé un
incremento en el nimero de beneficiarios y la asignacién presupuestal. Visién Agape tiene un plan
de trabajo a 4 afios estructurados a través de objetivos de corto, mediano y largo plazo. Estos
objetivos se agrupan en dos grandes enfoques del ministerio, que se denominan programas. Los
objetivos a largo plazo de estos programas estan enfocados en fortalecer a cristianos perseguidos
en los aspectos de:

A. INCIDENCIA. Las iglesias locales tienen incrustada en su vida diaria, una incidencia orientada
a la persecucion. Los lideres de la Iglesia perseguida responden con mayor efectividad a los
retos de su entorno respecto a los nuevos motores de persecucidn.

B. REGENERACION. Las iglesias rurales mds perseguidas estan impactando positivamente en
sus comunidades al facilitar procesos de desarrollo socioecondmico.

Para 2022 se busco que los creyentes alcanzaran objetivos de corto y mediano plazo enfocados a
incrementar conocimientos, mejorar o desarrollar habilidades, desarrollar actitudes y respuestas
resilientes y, materializar dichos cambios en acciones puntuales que busquen mejorar su condicién
de vida y dar respuesta a sus necesidades. A nivel general los programas INCIDENCIA vy
REGENERACION alcanzaron un total de 20.826 cristianos de la iglesia mas perseguida de 17 regiones
del territorio nacional (Putumayo, Narifio, Cauca, Valle, Huila, Chocé Bajo, Choco medio — alto,
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Uraba, Cdérdoba, Bajo Cauca, Bolivar, Sucre, Cesar, Magdalena, Catatumbo, Boyacd y Arauca). Esto
representa un alcance del 75% de los beneficiarios planeados.

Como razones del no alcance del 100% de los beneficiarios estén:
e Estrategia de Trabajo: Se entregaron dispositivos USB que no eran compatibles con los
equipos disponibles por parte de los beneficiarios.
e Materializacion de Riesgos: Agudizacién del orden publico que obligd al aplazamiento o
cancelacién de entrenamientos.

e Prioridad Denominacional: En algunos casos las agendas de las denominaciones se cruzaron
con los planes de capacitacidn.

e Demoras en la multiplicacidon: Lideres que no realizaron capacitaciones por temas de
voluntad mas que por situaciones de su contexto.

Es de anotar que la situacién de violencia del pais incrementd y que los grupos armados ilegales
aprovecharon la transicién de gobierno para ejercer mayor control sobre la poblacién rural con la
cual nosotros trabajamos, por otra parte, los efectos de la inflacién, el desempleo vy la subida de
precios al consumidor econdmico, demando ajustes por parte del ministerio para mantener vigente
nuestra atencion a la iglesia perseguida en campo.

3.1 Estructura Operacional: La ejecucién de los programas se garantizd con la conformacidn de
cuatro frentes de trabajo con prioridades de labores focalizadas, especificas y directamente
relacionadas a cada uno de los objetivos de largo plazo. Estas dreas fueron:

Advocacy {Incidencia)

Entrenamiento Biblico

Distribucion de Material Biblico

Desarrollo Socioecondmico

Atencion y Soporte al Trauma

Presencia Ministerial.

Centro de Desarrollo Infantil (Refugio y Educacidn Técnica)
Investigacién

. » »
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4. ASPECTO LEGAL

La Fundacién liquidé y canceld oportunamente y de acuerdo con las disposiciones legales, todas sus
obligaciones laborales, seguridad social y de parafiscales. Al cierre del periodo de 2022 la Fundacién
no presenta demandas, ni procesos judiciales de ninguna naturaleza.
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El software, los programas y aplicativos contables estan debidamente licenciados, de esta forma la
Fundacién ha venido cumpliendo con lo establecido en articulo 1 de la Ley 603 de Julio 27 del 2000,
sobre derechos de autor y propiedad intelectual.

La Fundacién Visién Agape no tiene sanciones por uso de los programas o software dado a que se
cuenta con los permisos legales de uso por parte de las compafiias propietarias. También en el caso
especifico del software acorde con la licencia de uso de cada programa, ademas, las adquisiciones
de equipos son controladas de tal manera que los proveedores satisfagan a la Fundacidn con todas
las garantias de que estos son legales.

El software contable se renueva cada afio debido a que la empresa propietaria del programa
Unicamente posee suscripcién anual; los antivirus tienen suscripcidn anual, es decir que cada afio
se sustituye.

Fundacion Visién Agape dispone de otros programas adicionales que son de uso libre (Open Source)
de las que no se requiere pagar por su uso dado que se otorgan contratos a la Fundacién para usarse
de forma gratuita.

4.2.Cumplimiento a la Ley 1676 de 2013

La administracién de la Fundacién Visién Agape deja constancia que no ha entorpecido la libre
circulacién de las facturas emitidas por los vendedores y los proveedores, en cumplimiento a la Ley
1676 de 2013.

4.3 Cumplimiento del Decretc 1334 del 27 de julic de 2018

Ajuste a las disposiciones del Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre regulacién de
la cuota de aprendices. "La determinacion del niimero minimo obligatorio de aprendices para cada
empresa obligada la hard la regional del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, del domicilio
principal de la empresa, debido a un aprendiz por cada 20 trabajadores y uno adicional por fraccidn
de diez {10} o superior que no exceda de veinte. Las Empresas que tengan entre quince {15) y veinte
(20) trabajadores, tendran un aprendiz."

5. CUMPLIMIENTO DE PLANES ANQ 2022

5.1. LOGROS

5.1.1. Administrativos.
© 2022 fue un afio de consolidacién del trabajo presencial, poniendo a disposicién los recursos y
equipos necesarios para que el personal pudiera retomar con seguridad a sus labores.
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e En el transcurso del afio hubo varios casos positivos para COVID y otras enfermedades que fueron
oportunamente atendidas a través del cuidado personal y la remisién a las entidades prestadoras
de salud a las que se encuentra adscrito el personal, '

e Se hicieron grandes avances en la implementacién y evaluacidn del SGSST, cerrando en un 95%
de cumplimiento.

e Se ejecutaron los planes de 2022 y se reportd la ejecucion bajo las normas metodoldgicas del
Fundador.

® Se mantuvo el estatus de la Fundacién ante la Gobernacién del Meta como nuevo organismo de
control ante el cambio de sede de la Fundacion, dejando toda la documentacién requerida al dia.

e Se cumpli6 a satisfaccidn con el proceso de auditoria nacional e internacional.

e Se concluyo con la implementacién de la politica de salvaguarda (proteccidén a la poblacién
vulnerable).
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5.1.2. Proyectos en ei contexto nacional

5.1.2.1 Advocacy: A través de esta drea y sus diferentes actividades se iogré atender a 1.265 lideres
y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional; que representan el 6% de los beneficiarios
anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo 2022 estan relacionados a
entrenamiento en mecanismos de Incidencia, asi mismo se dio asesoria legal para la defensa de la
libertad religiosa de lideres y creyentes de la iglesia perseguida.

5.1.2.2 Entrenamiento Biblico: A través de esta area y sus diferentes actividades se logrd atender a
8.168 lideres y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional; que representan el 39% de los
beneficiarios anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo 2022 estan relacionados
a entrenamientos en Panorama Biblico, Cristologia, Teologia de la Persecucién y voz profética.

5.1.2.3 Distribucién de Material Biblico: A través de esta area y sus diferentes actividades se logré
atender a 196 lideres y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional; que representan el 1% de
los beneficiarios anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo 2022 estin
relacionados a distribucion digital y fisico de literatura y material de estudio biblicos, asi como de
videos instructivos sobre su uso.

5.1.2.4 Desarrollo Socioecondémico: A través de esta drea y sus diferentes actividades se logré
atender a 8.824 lideres y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional que representan el 42%
de los beneficiarios anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo 2022 estan
relacionados a apoyos econémicos para suplir las necesidades basicas de lideres de la iglesia més
perseguida cuya situacién econdmica, becas econdmicas para el acceso y/o sostenimiento de
jovenes que adelantan estudios técnicos y tecnoldgicos, informacién objetiva sobre la demanda y
oferta educativa — laboral por regiones, mejoramiento de la infraestructura de vivienda de una
familia pastoral, distribucién de material digital, entrenamientos en temas de desarrollo
socioecondémico, financiamiento de iniciativas de desarrollo social, capital semilla para ideas de
negocio y compra de predios para el establecimiento de iniciativas productivas.
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5.1.2.5 Atencién y Soporte al Trauma: A través de esta drea y sus diferentes actividades se logré
atender a 153 lideres y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional que representan el 1% de
los beneficiarios anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo 2022 estan
relacionados a sesiones de atencidn personalizada y procesos de acompafiamiento a lideres y
creyentes de la iglesia perseguida que han enfrentado situaciones traumaticas derivadas de los
episodios de persecucion a causa de su fe. Asi mismo se dirigieron cursos virtuales para capacitar al
liderazgo en la atencién de crisis emocionales y afectivas a través de los primeros auxilios
psicoldgicos.
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5.1.2.6 Presencia Ministerial: A través de esta area y sus diferentes actividades se logré atender a
1693 lideres y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional que representan el 8% de los
beneficiarios anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo 2022 estan relacionados
a acompafiamiento presencial para animar a los creyentes que estdn en medio de contextos de
persecucidn a fin de orar con ellos y animarlos desde las preciosas Escrituras a permanecer firmes
€n sus convicciones.

5.1.2.7 Investigacién y documentacion: En 2022, se logrd la consolidacion de procesos de
documentacion y avanzar en la alimentacion de una base de datos que registra incidentes que
generaron vulnerabilidad en la poblacién cristiana y que constituyen insumos para el ranking
mundial en esta tematica. Estos insumos permitieron tener un contacto mas cercano con la
poblacién vulnerada y brindar atencién en los casos dentro del alcance de la misién y los recursos.

5.1.2.8 Proyecto Hogar de Nifios en Cumaral: El Centro de Formacidn Integral estd ubicado a 1,7
km del casco urbano del Municipio de Cumaral, Meta. A través de esta drea y sus diferentes
actividades se logré atender a 527 lideres y creyentes de la iglesia perseguida a nivel nacional que
representan el 3% de los beneficiarios anuales proyectados. Los beneficios entregados en el periodo
2022 estén relacionados a refugio (vivienda, alimentacidn, servicios basicos y atencién médica),
atencion psicoldgica, acompafiamiento espiritual, actividades vocacionales y de esparcimiento;
formacion técnica (Produccidn agropecuaria), escuela de padres y becas para estudios en educacién
superior. Para cumplir con su propdsito el hogar estd organizado en tres (3) dreas diferentes que
son:

s _ 2z

Area 1: Institucion Educativa Cristiana Visién Agape: Para el 2022 las actividades en el colegio
fueron en su mayoria las mismas que el afio anterior: educacién en bdésica primaria, basica
secundaria y la media técnica. a diferencia del afio 2021 se manejé la presencialidad al 100 % pero
con los protocolos de bioseguridad de la Secretaria de Educacién y recomendaciones a los padres
de familia. En el mes de julio se contraté una experta en calidad educativa para la revisién y
actualizacién de todos los documentos institucionales y otras metodologias que ayudaran a
fortalecer el modelo pedagdgico de la institucién y algunos procesos vinculados con la acreditacién
internacional que otorgo ACSI, la cual a su vez ha sido avalada por el ministerio de educacién desde
el afio 2020. Por lo anterior, todos los docentes y los directivos docentes de la Institucidn estan en
capacitaciones constantes con ACSI, para asi mantener la certificacién otorgada. Ademas, estas
capacitaciones han permitido a los docentes obtener una cosmovisién biblica de la educacidn

8
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escolar y el proceso de aprendizaje, aplicar estrategias de ensefianza y manejo de aula con un
enfoque cristiano, realizar clases que integran la Verdad de Dios en su materia, reflexionar acerca
de su praxis como docente cristiano y continuo crecimiento profesional.
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En el afio 2022 se graduaron 15 estudiantes, de ellos 12 estudiantes internos de las regiones del
Huila, Guaviare, Magdalena, Cauca y Arauca, siendo el 66% de estos graduandos indigenas. A 8
chicos de los graduados se les apoyd con una beca universitaria para iniciar programas de formacidn
profesional. Dentro de los hechos més destacables estan:

e Cambio de rectoria y creacion de la coordinacién académica.
Convenio con la fundacién Nueva Generacidn y el programa Leer Transforma, los cuales han
brindado literatura cristiana a toda la Institucidn, esto ha ayudado a mejorar los procesos
educativos en el drea de Lengua castellana, tanto en primaria como en secundaria y la media
técnica.

e Inversidn en la compra de material pedagdgico.

e Ampliacion de la planta fisica para el drea de primaria.

e Mejoras en la sala de profesores: nuevos escritorios, sillas nuevas, portétiles nuevos,
monitores nuevos para todos fos docentes.

e Conformacién de la sala de juntas.
e Compra de televisores para la mayoria de las aulas

Todo lo anterior para tener condiciones de infraestructura y equipamiento pedagdgico a fin de
elevar la calidad del servicio de educacién que presta la IECVA a la iglesia perseguida y beneficiarios
locales.

Ingresos Proyectos IECVA: (Cifras expresadas en millones de pesos, donde M es Millones)

CONCEPTO , INGRESOS - BECAS TOTAL
Matriculas 33,1M -27,1M 6,0M
Pension 290,9M -235,2M 55,8M
Alimentos 364,3M -348,4M 15,9M
Alojamiento 619,5M -619,9M 0,0M
Otros Ingresos del Colegio 3,9M -1,6M 2,2M
TOTAL $799M

Cuadro 11. Ingresos IECVA. Fuente: Estado de Resultados.

Area 2: Tutoria — Hogar Cristiano Visién Agape:
Como parte del desarrollo operativo de 2022 las tareas més relevantes y recurrentes fueron:

e Formacion integral basado en principios biblicos vital en el ejercicio de las actividades diarias en el
Hogar, a través de actividades individuales y colectivas orientadas a promover el crecimiento
personal, espiritual, ministerial y vocacional de los chicos.

e Acompafiamiento espiritual a través de cultos, devocionales, ayunos, estudio de la Biblia.
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e Acompafiamiento psicolégico para nifios con dificultades emocionales y comportamentales.
Apoyo de tutores para el desarrollo y bienestar integral de los chicos.

e Capacitaciones vocacionales con el objetivo de potencializar sus habilidades. Las capacitaciones
vocacionales que se han brindado son: modisteria, panaderia, zapateria, arte, tejido y belleza.

e Feria Expo Agape para mostrar aprendizajes y productos finales de cada vocacional.

e Encuentro de exalumnos. En este afio en particular fueron invitados exalumnos que estdn
generando un impacto en sus regiones. Estos, a través del tema: Lideres que impactan, fueron
animados a seguir sirviendo a Sefior y a su iglesia y a seguir impactando de manera significativa a
sus regiones.

e Visita y apoyo por parte de personas extranjeras en el transcurso del afio.

e Culminacién del proyecto de la planta de tratamiento de aguas residuales. Esto permite dar un
buen manejo a las aguas residuales en cumplimiento con la normativa ambiental.

e Inversion para la ampliacidon y mantenimiento de la infraestructura del Hogar.

Area 3: Granja: La granja es el componente integrador entre el colegio y el hogar, su relevancia esta
en ser un escenario pedagdgico en la construccién de conocimiento en los estudiantes. Al mismo
tiempo genera productos complementarios para la alimentacién diaria de la comunidad del CFl y
ademds también deja unos excedentes en efectivo. Los proyectos agropecuarios que hicieron parte
de la granja en 2022 fueron: Bovinos, Avicultura, Porcicultura, Piscicultura, Agricultura y Elaboracién
Abonos organicos.

Excedentes Proyectos Granja (Cifras expresadas en millones de pesos, donde M es Millones)

Proyecto Pedagogico Ingreso
Proyecto de avicultura $25,1M
Proyecto de porcicultura $3.4M
Proyecto de ganaderia SOM
Proyecto de agricultura $0,3M
Proyecto piscicultura $0,4M
TOTAL $29.2M

Cuadro 10. Excedentes por produccion proyecto educativo de la Granja. Fuente: HCVA.

6. EXPECTATIVAS PARA EL ANO 2023

A finales del afilo 2022 la estructura organizacional ha sufrido varios cambios en cuanto a su
distribucion con miras al cumplimiento de los valores de gestién (Productividad, excelencia y
verificabilidad) que deben generar como efecto inmediato un mayor beneficio para los lideres y
creyentes que sufren persecucién a causa de su fe en Jesucristo.

Son propdsito del equipo del Ministerio Visidn Agape para 2023

1. Cumplir con los planes trazados para el periodo como parte de la estrategia del cuatrienio
2021-2024. Esto con los respectivos ajustes que ameriten las necesidades identificadas.
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2. Garantizar el uso eficiente, eficaz y efectivo de los recursos asighados segiin la planeacidén
proyectada.

3. Fortalecer los procesos de monitoreo de resultados y seguimiento que permitan determinar
de forma mas precisa los impactos que el ministerio genera a través de cada una de las
actividades ejecutadas en el afio.

4. Dentrode la operatividad estratégica (SPMM) se debe preparar al equipo para la Gltima fase
del periodo (2021-2024) esto requiere la inversidén de tiempo, esfuerzos, recursos y
conocimientos.

5. Empoderamiento técnico del equipo de trabajo para incrementar capacidad del recurso
humano en el cumplimiento de sus responsabilidades.

6. Diversificar relacionamiento pro eclesial con actores claves con relacidn a la atencién a la
iglesia perseguida en campo.

7. Aumentar presencia en zonas donde los lideres enfrentan situaciones criticas de fe y
condiciones de abandono denominacional.

8. Fortalecer el CFl como estrategia a largo plazo para la atencién focalizada de la persecucién
derivada del secularismo hostil que esta teniendo un crecimiento significativo pero muy
discreto en escenarios educativos.

SIRVIENDO A LOS CRISTIANDS PERSEOUIDOS

NIT. 830.079.118-1

Atentamente,

£ o ﬂmc,/é ~7
MEDARDO ENRIQUE OVIEDO MACHADO
Representante Legal

Fundacién Visién Agape
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